
Il faut bien commencer quelque part : nous avons concocté quelques questions à la manière
d'un test psy avec une petite dose d'humour ! Il y avait quelques pièges... mais pas de
mauvaise réponse ! Et cela ne prenait que quelques minutes d'y répondre.

Et voilà les réponses...

1. 58 (84%): À partir d'un bilan de la période en cours, ça permet de débattre collectivement
des principes et des orientations que l'on se donne à moyen et à long terme (+)

2. 8 (12%): C'est l'occasion de faire le bilan - calmement, en se remémorant chaque instant -
et de rediscuter de nos perspectives (=)

3. 2 (3%): C'est l'occasion de faire le bilan et de rediscuter de nos perspectives (=)
4. 1 (1%): J'imagine que ça doit permettre de faire le point sur notre activité, nos objectifs...

(X)

1. 54 (78%): C'est un peu notre cadre de référence pour "grandir en équilibre". C'est suite à
ça qu'ont été créées les commissions (=)

2. 9 (13%): J'étais là, je le connais bien et je me souviens encore des "cocons" avec émotion
(+)

3. 5 (7%): J'imagine qu'il doit donner les grands principes et les objectifs de l'OB (X)
4. 1 (1%): Vous êtes sûr qu'il y en a un ? Ça doit encore être sur Wiki ou dans la docuthèque,

ça (O)

Un questionnaire décalé
pour mettre les esprits en
route :-)

1- Pour toi, ça sert à quoi un Projet
d'entreprise ?

2- Qu'est-ce tu sais du Projet d'entreprise
actuel



1. 63 (91%): J'imagine que les instances vont continuer à la fois à s'investir dans leurs
projets, nourrir le bilan global du PE actuel et proposer des pistes d'évolution pour l'avenir
(+) 2 (3%): Je pense que les instances vont continuer à s'investir dans leurs projets (=)

2. 1 (1%): J'imagine que toutes les instances vont contribuer au projet d'entreprise, non ? (X)
3. 0 (0%): Oui, on arrête tout. Et tout le monde prend des vacances (O)

1. 59 (86%): C'est une bonne occasion de rencontrer du monde, de partager nos points de
vue et surtout de donner la parole aux non-sociétaires. Donc ce sera un moment
important pour le nouveau PE (+)

2. 6 (9%): C'est une bonne occasion de rencontrer du monde (=)
3. 3 (4%): Grand quoi ? Je n'ai jamais été très calé·e en géométrie (O)
4. 1 (1%): J'aime bien car c'est cool (X)

1. 54 (78%): Plus solide, en phase avec ses valeurs et les besoins de ses membres, adapté
aux enjeux sociaux et environnementaux (+)

2. 12 (17%): Toujours là et dynamique, avec plein de projets (=)
3. 2 (3%): Va savoir... (O)
4. 1 (1%): J'espère qu'on pourra continuer parce que ce serait dommage (X)

1. 56 (81%): C'est important de connecter l'OB à notre environnement, de nous inspirer des
bonnes pratiques et en même temps de promouvoir les pratiques ESS et coopératives,
non ? (+)

2. 10 (14%): J'imagine que ce serait top de développer le réseau sur les territoires (=)

3-Réfléchir au projet d'entreprise, ça veut
dire qu'on met sur pause toutes les
instances de l'OB (CA, CSE, Dircoop,
commissions, repaires métiers...) ?

4- Et la journée Grand Angle, ça sert à
quoi dans tout ça ?

5- L'OB dans 6 ans, pour toi, c'est quoi ?

6- Et si on regarde autour de l'OB ?



3. 2 (3%): Il y a surement des choses à faire. Mais quoi ? (X)
4. 1 (1%): Autour de l'OB, je vois pas. J'ai la tête dedans (O)

1. 56 (81%): > Si tu as un maximum de (+) ... L'OB ? C'est toi ! Tu es investi.e dans 5
commissions, 12 Repaires métiers, 27 cercles. Tu as un compte premium sur le "tchate".
Tu as des mugs OB à la maison et les chaussures OB aux pieds. Grand angle est ta
meilleure journée de l'année. Ton petit dernier s'appelle Endi et ton poney s'appelle
Corymbe. Donc tu ne vas pas rater cette belle occasion de t'exprimer et de partager...

2. 11 (16%): > Si tu as un maximum de (=) ... Tu es plutôt investi.e dans la vie de l'OB et tu
participes déjà à des échanges sur les évolutions possibles. Mais tout celà dans la mesure
de tes dispos et de tes intérêts. Donc tu peux profiter du PE pour avoir une vision globale
et pour aller plus loin...

3. 0 (0%): > Si tu as un maximum de (O) ... Tu n'as pas encore trouvé comment t'impliquer
dans l'OB d'aujourd'hui. Alors, c'est difficile de se projeter dans 6 ans... Du coup, tu te dis
que ce travail sur le Projet d'Entreprise est peut-être l'occasion de trouver ta place.

4. 0 (0%): > Si tu as un maximum de (X) ... Tu suis la vie de l'OB, mais encore d'un peu loin
ou de manière partielle. Et tu as du mal à avoir vraiment un avis sur l'avenir d'un point de
vue stratégique. C'est l'occasion de t'impliquer pleinement...

 

Maintenant... compte les symboles et
laisse opérer la magie d'un test psy hyper-
sophistiqué
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